COMUNE DI BRONTE

Citta Metropolitana di Catania

DECRETO SINDACALE N. 14 DEL 01/03/2021
OGGETTO: Nomina Responsabili di Posizione Organizzativa.
IL SINDACO
Premesso:
Che con deliberazioni di G.M. n. 5 del 02/02/2021 e n. 14 del 25/02/2021 si & provveduto
alla revisione della macro struttura organizzativa del’Ente da cui risultano n. 10 Aree di

Posizione Organizzativa;

Che dunque il nuovo assetto organizzativo dellEnte & il seguente;

| Area Segreteria del Sindaco

Il Area Affari Generali

lll Area Economico Finanziaria

IV Area Sociale - Pubblica Istruzione

V Area Lavori Pubblici — Manutenzioni e Ambiente
VI Area Urbanistica

VIl Area Demografici e Attivita Produttive
VIl Area Tributaria

IX Area Avvocatura Comunale

X Area Polizia Locale

Ravvisata la necessita di procedere al conferimento degli incarichi di Posizione
Organizzativa (nel prosieguo P.O.) secondo le previsioni dellart. 50, comma 10, del D.lgs.
n. 267/2000 e degli artt. 107 e 109, comma 2, del medesimo D.Igs. che attribuiscono al
Sindaco la facolta di nominare i responsabili degli uffici e dei servizi attribuendo loro le
funzioni dirigenziali;

Richiamato il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, adeguato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 18/10/2018 al CCNL del 21/05/201 8, per la
fissazione dei criteri generali per il conferimento degli incarichi di P.O. al personale di cat.
D (art.13 CCNL) e al personale di cat. C (art. 17 CCNL);

Dato atto che sulla scorta della normativa vigente si individuano i dipendenti cui attribuire
lincarico di P.O. tenendo conto dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e delle
capacita professionali;

Considerato che nell’ambito della macro struttura dellEnte é prevista una nuova Area di
P.O. denominata “Urbanistica”, che nell'organigramma, approvato con deliberazione di
G.M. n. 15 del 25/02/2021, la relativa funzione di Capo Area risulta vacante e che come
previsto nel piano triennale dei fabbisogni di personale tale ruolo verra coperto con
concorso esterno e nelle more tramite assunzione a tempo determinato ex art. 110
comma 1 del D.Igs. n. 267/2000;



COMUNE DI BRONTE

Citta Metropolitana di Catania

Rilevato, tuttavia, che si reputa necessario assegnare il ruolo di Capo dell’Area Urbanistica
con urgenza, prima dellespletamento della procedura selettiva in applicazione del
suddetto art. 110 del TUEL, e che la specificita del superiore ruolo integra la fattispecie
prevista e disciplinata dallart. 17 comma 3 del CCNL del 21/05/2018, secondo cui nei
comuni privi di posizioni dirigenziali & possibile, in via eccezionale e temporanea, conferire
lincarico di posizione organizzativa anche al personale della categoria C, purché in
possesso delle necessarie capacita ed esperienze professionali;

Ritenuto che il Geom. Antonino Santo Saitta, dipendente a tempo indeterminato di cat. C,
abbia le caratteristiche sopra citate visto il fascicolo personale che denota un bagaglio di
esperienza tale da poter condurre con competenza le attivita previste nell'Area stessa, fino
al completamento della procedura di selezione sopra rappresentata;

Visto il piano triennale dei fabbisogni di personale approvato con deliberazione di G.M. n.
17 del 25/02/2021;

Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 12/01/2021 con il quale si & conferito un incarico di P.O.
a titolo gratuito di Capo dell'Area “Polizia Locale” e di Comandante della Polizia Municipale
al dipendente in quiescenza Magg. Salvatore Tirendi fino al 15 aprile 2021;

Tutto cid premesso

DECRETA

1) Di conferire, dalla data odiema, gli incarichi di Titolare di Posizione Organizzativa ai
sottoelencati funzionari:

Rag. Patrizia Orefice | Area Segreteria del Sindaco
Dott.ssa Maria Teresa Sapia Il Area Affari General
Dott. Nunzio Maria Antonino Lupo Il Area Economico Finanziaria
Awv. Francesca Longhitano IV Area Sociale — Pubblica Istruzione
Ing. Salvatore Caudullo V Area Lavori pubblici Manutenzioni
e Ambiente
Geom. Antonino Santo Saitta VI Area Urbanistica
Dott. Antonino Minio Vil Area Demografici e Attivita Produttive
Dott. Pietro Caraci VIIl Area Tributaria
Avv. Antonella Cordaro IX Area Avvocatura Comunale

2) Dare atto che ai titolari di P.O. di cui sopra sara corrisposta lindennita di posizione su
base annua determinata secondo le previsioni del sistema di pesatura delle Posizioni
Organizzative.

3) Di confermare l'incarico di P.O. a titolo gratuito conferito con proprio decreto n. 1 del
12/01/2021 al Magg. Salvatore Tirendi per la X Area “Polizia Locale” fino al 15/04/2021.

4) Di dare atto che l'incarico conferito al Geom. Antonino Santo Saitta di titolare di P.O.
Area VI “Urbanistica” cessera al momento dellassunzione in servizio del soggetto
individuato tramite procedura selettiva.
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3) Di notificare copia del presente provvedimento agli interessati.
6) Di trasmettere il presente atto agli Uffici finanziari e all’'Ufficio del personale.

7) Di disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on line ai sensi dell’art,
67, comma 6, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi e venga altresi pubblicato
nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di 1° livello “Provvedimenti”,
sottosezione di 2° livello “Provvedimenti organi di indirizzo politico”, voce “Decreti
sindacali®, sottosezione di 2° livello “personale” voce “itolari di P.O. con funzioni
dirigenziali.




