Comune di Bronte

Citta Metropolitana di Catania

VERBALE N. 1 del 01/12/2021

L’anno 2021, addi 1 del mese di dicembre, alle ore 12.45 si sono riuniti nella stanza del
Segretario Generale, i componenti della Commissione giudicatrice per la selezione pubblica, per
titoli ed esami, riservata a personale in servizio presso questo Comune, gia titolare di contratto di
lavoro a tempo indeterminato, per n. 1 posto di cat. C1, con il profilo professionale di “Istruttore
Informatico”, nominati con Decreto Sindacale n. 71 del 24/11/2021. i signori

Dott. Giuseppe Bartorilla Segretario Generale con funzioni di Presidente

Ing. Salvatore Caudullo Funzionario Tecnico e Capo area con funzioni di Componente
Rag. Patrizia Orefice Istruttore Amministrativo e Capo area con funzioni di Componente
Rag. Maria Luisa Parigi Istruttore Tecnico C.E. con funzioni di Segretario

I componenti dichiarano di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita
previste dalla legge.

PREMESSO

- Che con Determinazione del Capo della II Area — Affari Generali Dott.ssa Maria Teresa Sapia
n.71 del 04/11/2021 ¢ stata indetta selezione pubblica per titoli ed esami riservata al personale
dipendente in servizio presso questo Comune, gia titolare di contratto di lavoro a tempo
indeterminato, per n.l1 posto di cat. C1 con profilo professionale di Istruttore Informatico ed
approvato 1’avviso, in esecuzione della deliberazione di G.M. n. 17 del 25/02/2021;

- Che I'avviso di selezione per la progressione € stato pubblicato all’albo pretorio on-line per 15
giorni dal giorno 05 novembre al 20 novembre 2021;

- Che con decreto sindacale n. 71 del 24/11/2021 veniva nominata la Commissione giudicatrice;

- Che ¢ pervenuta nei termini n. 1 domanda di partecipazione da parte del dipendente di ruolo a
tempo indeterminato del Comune Sig. Meli Biagio — Prot. n.25189 del 18/11/2021.

Tutto quanto premesso e ai sensi dell’art. 6 dell’avviso di selezione progressione tra le aree
funzionali viene stabilito che:
” I’esame consistera nelle seguenti prove:

- prova teorico pratica, consistente nello svolgimento di una prova attitudinale mediante test o
quiz a risposta multipla che saranno predisposti dalla commissione con riferimento alle
peculiarita del posto da ricoprire;

- prova orale, colloquio sulla prova scritta e argomenti afferenti il servizio da ricoprire.

Sia la prova scritta che la prova orale verteranno sui seguenti argomenti:

- Tecniche e tecnologie di comunicazione ed interconnessione di reti di trasmissione dati
TCP/IP (Ethernet, Wi-fi), locali e geografiche;

- Personal computer, sistemi server e cloud: componenti, sistemi operativi;

- Strumenti open-source e gestione del riuso dei software;

- strumenti di produttivita individuale anche open-source -

- Conservazione digitale a norma dei documenti informatici, firme digitali, posta elettronica
certificata (PEC) e posta elettronica ordinaria (PEQ);

- Salvaguardia dei dati ¢ tutcla della privacy;” [/{ i?



la commissione dichiara ammissibile la domanda e decide che la prova teorico pratica si terra c/o la
sala consiliare del Comune per il giomo 6 dicembre 2021 alle ore 17,00;

decide inoltre di predisporre quiz a risposta multipla, in particolare verranno predisposti 3 gruppi di
30 domande e il candidato ne estrarra a sorte uno.

Il candidato avra a disposizione 30 ese/minuti e la prova intendera superata se avra superato un
punteggio minimo di 21/30.

Si chiude la seduta alle ore 13,15
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