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VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE RELATIVO all’Avviso
pubblico per la ricerca di n. 1 professionista di particolare e comprovata specializzazione per il
conferimento di un incarico di lavoro ex art. 7, c. 6, del D.Lgs. n. 165/2001 - Profilo TECNICO
“MIDDLE?” c.d. “Strutturista” con contratto di durata determinata non superiore a 36 mesi a
valere sulle risorse del PNRR per il progetto: "CAMPO SPORTIVO VIA DALMAZIA - PALESTRA
TENDA SCUOLA MEDIA CASTIGLIONE - PARCO URBANO DIETRO LA SCUOLA MEDIA - VIA DELLO
STADIO-INTERVENTO DI RIGENERAZIONE URBANA FINALIZZATO AL MIGLIORAMENTO DELLA
QUALITA DEL DECORO URBANO E DEL TESSUTO SOCIALE ED AMBIENTALE”- Codice CUP:

D93D20002910001

L’anno 2023, addi 28 del mese di febbraio, alle ore 14.15, si sono riuniti nella stanza del Segretario
i componenti della Commissione, nominata con determinazione del Capo della II Area n.19 del
15.02.2023 per la selezione del professionista di cui in oggetto cosi composta :

- Dott. Bartorilla Giuseppe —Presidente %
- Dott. Nunzio Maria Antonino Lupo — Componente (M .
- Dott. Ing. Salvatore Caudullo — Componente K

- Dott.ssa Maria Teresa Sapia - Segretario verbalizzante.

La commissione da atto che sono pervenute le seguenti istanze

- Ing. VINCENZO EMANUELE MUSSO PANTALEO, nato a Paterno il 03/11/1985 e residente a
Paterno Viale Kennedy n. 11;

- Ing. MARIA CRISTINA FERLITO, nata a Catania il 20/06/1976 e residente a Motta
Sant’Anastasia, Via Adua n. 30;

La Commissione come previsto all’art. 6 dell’ Avviso di selezione deve:

Valutare I’attinenza del percorso formativo e delle esperienze lavorative rispetto all’oggetto
dell’incarico da conferire e accertare il possesso della particolare qualificazione professionale del
candidato necessaria per 1’espletamento dell’incarico da affidare, quindi espletare I’ attivita valutativa
dei curricula e predisporre, sulla base degli esiti I’elenco dei nominativi dei candidati individuati per
la convocazione al colloquio, invitando al colloquio, un numero di candidati pari ad almeno tre volte
il numero delle posizioni richieste nell’ Avviso.

La selezione consiste nella valutazione del curriculum del candidato, tenuto conto dei titoli nonché
dell’esperienza maturata, e nell’espletamento di un colloquio, finalizzato all'accertamento delle
conoscenze teorico-pratiche e di comprovata esperienza nelle materie oggetto dell’incarico di che
trattasi.

- Per la valutazione dei titoli ed esperienza, possono essere assegnati fino ad un massimo di punti 80,
rispettando i criteri di valutazione contenuti nell’articolo 7 dell’ Avviso.

- Per il colloquio, saranno assegnati fino ad un massimo di punti 20.
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Tutto cid premesso, la Commissione procede con la valutazione dei curricula dei due candidati
assegnando i sotto indicati punteggi:

Ing. VINCENZO EMANUELE MUSSO PANTALEO

Criteri

Punteggio specifico

Punteggio (max
100)

Sez. 1. Valutazione Titoli/albi

Val. Titoli/albi Max
30 punti

Voto di Laurea espresso
in 110/110

Fino a 89 = 0 punti

Da 90 a 100 = 3 punti

Da 101 a 105 punti = 6 punti

Da 106 a 110 e lode = 10 punti

3 punti

Dottorati e/o Diploma di
specializzazione biennale
post laurea

Presenza di Dottorato e/o Diploma di
specializzazione universitaria biennale
post laurea= 8 punti; (conseguiti presso
enti riconosciuti dal Miur)

Master di Il Livello

Presenza di Master Universitario di II
livello attinente le materie di
ingegneristica/architettura = 6 punti
(conseguiti presso enti riconosciuti
dal Miur)

Presenza di Master Universitario di |
livello attinente le materie di

i

Master di | livello : h_— . . 3 punti
ingegneristica/architettura = 3 punti
(conseguiti presso enti riconosciuti
dal Miur)

Abilitazione professionale Requisito di

ammissibilita (art. 4)

Iscrizione presso altri albi
riconosciuti

Iscrizione in altri albi oltre quello
professionale di appartenenza (es.
CTU, certificatori ecc..) = 3 punti

3 punti

Sez. 2. Valutazione
esperienze professionali
(minimo tre anni)

Il computo dei tre anni sara
computato come la sommatoria della
durata di ogni singolo incarico
descritto nel CV e nella scheda
sintetica (all1)

Val. esperienze
professionali Max
50 punti
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Esperienza professionale maturata presso pubbliche amministrazioni in relazione alle
competenze specifiche richieste (non sono valutabili le esperienze in progetti i cui beneficiari

siano privati)

Incarichi di progettazione

Redazione di progetti definitivi >

definitiva/esecutiva in 200.000 (escluscziva): . 4 punti
: ; . = t
materia di Opere N.1 progett.o o
. N. 2 progetti = 9 punti
pubbliche N. 3 o pil progetti = 15 punti
Incarichi di supporto al Incarichi di supporto al Responsabile
Responsabile Unico del Unico del Procedimento in progetti >
Procedimento 200.000 (escluso iva): _ 10 punti
N. 1 progetto = 2 punti
N. 2 progetti =5 punti
N. 3 o piu progetti = 10 punti
Incarichi di progettazione con | Incarichi di progettazione con calcoli
calcoli strutturali in materia di | strutturali > 200.000 (escluso iva):
Opere pubbliche N. 1 progettg =3 punt|. 10 punti
N. 2 progetti = 7 punti
N. 3 o piu progetti = 10 punti
Incarichi di Direzione Lavori in opere
Incarichi di Direzione Lavori in | pubbliche > 200.000 (escluso iva):
opere pubbliche N.1 progett.o =4 puntl. 4 punti
N. 2 progetti =09 punti
N. 3 o piu progetti = 15 punti
TOTALE PUNTEGGIO 37 punti

Ing. MARIA CRISTINA FERLITO

Criteri

Punteggio specifico

Punteggio (max
100)

Sez. 1. Valutazione Titoli/albi

Val. Titoli/albi Max
30 punti

Voto di Laurea espresso
in 110/110

Fino a 89 =0 punti

Da 90 a 100 = 3 punti

Da 101 a 105 punti = 6 punti

Da 106 a 110 e lode = 10 punti

6 punti
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Dottorati e/o Diploma di
specializzazione biennale
post laurea

Presenza di Dottorato e/o Diploma di
specializzazione universitaria biennale
post laurea= 8 punti; (conseguiti presso
enti riconosciuti dal Miur)

Master di Il Livello

Presenza di Master Universitario di II
livello attinente le materie di
ingegneristica/architettura = 6 punti
(conseguiti presso enti riconosciuti
dal Miur)

Master di | livello

Presenza di Master Universitario di I
livello attinente le materie di
ingegneristica/architettura = 3 punti
(conseguiti presso enti riconosciuti
dal Miur)

Abilitazione professionale

requisito di
ammissibilita (art. 4)

Iscrizione presso altri albi
riconosciuti

Iscrizione in altri albi oltre quello
professionale di appartenenza (es.
CTU, certificatori ecc..) = 3 punti

3 punti

Sez. 2. Valutazione
esperienze professionali
(minimo tre anni)

Il computo dei tre anni sara
computato come la sommatoria della
durata di ogni singolo incarico
descritto nel CV e nella scheda
sintetica (alll)

Val. esperienze
professionali Max
50 punti

Esperienza professionale maturata presso pubbliche amministrazioni in relazione alle
competenze specifiche richieste (non sono valutabili le esperienze in progetti i cui beneficiari

siano privati)

Incarichi di progettazione

Redazione di progetti definitivi >

definitiva/esecutiva in 200.000 (escluso iva): 15 punti
materia di Opere ": ; progegg B L;puntt'_
. . 2 progetti = 9 punti
pubbliche N. 3 o piu progetti = 15 punti
Incarichi di supporto al Incarichi di supporto al Responsabile
Responsabile Unico del Unico del Procedimento in progetti >
Procedimento 2010000 (eseluzo el 10 punti

N. 1 progetto = 2 punti
N. 2 progetti =5 punti
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N. 3 o piu progetti = 10 punti

Incarichi di progettazione con | Incarichi di progettazione con calcoli

calcoli strutturali in materia di | strutturali > 200.000 (escluso iva):

Opere pubbliche N.1 progettf) =3 punti. 10 punti
N. 2 progetti = 7 punti
N. 3 o piu progetti = 10 punti
Incarichi di Direzione Lavori in opere

Incarichi di Direzione Lavori in | pubbliche >200.000 (escluso iva):

opere pubbliche N. 1 progetto = 4 punti
N. 2 progetti =09 punti .
N. 3 o piu progetti = 15 punti 15 punti

TOTALE PUNTEGGIO 65 punti

La Commissione preso atto dei superiori punteggli, all’unanimita ammette alla fase successiva i
concorrenti dott. Ing. Musso Pantaleo ¢ Dott. Ing. Ferlito, disponendo la convocazione al colloquio
da tenersi in data 7 marzo 2023 ore 17.00.

Alle ore 14.25 la Commissione, ad unanimita, aggiorna la seduta per il giorno 7 marzo 2023, alle ore
15.30 ¢ ss.

Letto, confermato e sottoscritto

Presidente Dott. Giuseppe Bartorilla

Componente  Dott. Ing. Salvatore Caudul \J\/\,\/

Componente  Dott. Nunzio Maria Antonino Lupo







