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DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 15 

       BRONTE – MALETTO - MANIACE - RANDAZZO 

 

AVVISO PUBBLICO  

PER L’AGGIORNAMENTO DELLA “RETE TERRITORIALE 

PER LA PROTEZIONE E L’INCLUSIONE SOCIALE” 

 

Premesso 

- che la Rete Territoriale per la protezione e l’inclusione sociale, costituisce il luogo 

privilegiato per la concertazione territoriale degli interventi sostenuti a valere sul fondo 

Nazionale Politiche Sociali, Fondo Nazionale per la Non autosufficienza, Fondo del Dopo 

di Noi, Fondo Povertà, Pon Inclusione e altri fondi comunitari, nazionali, regionali, 

comunali e privati che concorrono a definire e potenziare il sistema locale delle politiche 

sociali;  

- che la Rete assolve a quanto introdotto con il D.Lgs. 147/2017 “Disposizioni per 

l’introduzione di una misura nazionale di contrasto alla povertà”, in merito al riordino 

dell’intero sistema di “governance”, nell’ottica di una programmazione integrata e di una 

collaborazione inter-istituzionale multilivello;  

- che il Dipartimento con la Circolare n. 05 del 2.08.2021 prot. n. 30750 avente per 

oggetto: Legge 328/2000 - utilizzo Fondo Nazionale Politiche Sociali 2020 “Linee guida 

per la programmazione del Piano di Zona 2021. Direttive”,  ha espresso l’esigenza di 

rafforzare la governance distrettuale, modificandola anche in ordine agli organismi 

previsti ed ha stabilito che, nell’individuazione dei soggetti espressione del Terzo Settore 

che costituiranno la Rete Territoriale per la protezione e l’inclusione sociale, al fine di 

evitare conflitti d’interesse, venga effettuata la selezione, a seguito di specifica 

manifestazione di interesse rivolta a soggetti di secondo e terzo livello (associazioni di 

associazioni), avuto riguardo della conoscenza del territorio distrettuale e del settore in 

cui hanno maturato esperienza; 

- che il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario n. 15, in data 7.10.2021, ha 

istituito la Rete Territoriale per la protezione e l’inclusione sociale, articolata in Tavoli di 

Concertazione Permanente riguardanti specifiche aree di intervento; 

- che la disciplina in merito alla costituzione, la composizione, l’organizzazione e il 
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funzionamento della Rete Territoriale per la protezione e l’inclusione sociale del Distretto 

Socio Sanitario 15 è stabilita dal Disciplinare per l’organizzazione e il funzionamento del 

Distretto Socio Sanitario 15 adottato dal Comitato dei Sindaci il 6.8.2021 e 

successivamente modificato e integrato in data 1.6.2022;  

- che, secondo l’art. 6 del Disciplinare per l’organizzazione e il funzionamento del Distretto 

Socio Sanitario 15, ogni due anni l’Ufficio Piano provvede alla revisione dei componenti i 

Tavoli di Concertazione Permanente. 

Ritenuta la necessità da parte dell’Ufficio Piano di provvedere all’aggiornamento dei 

componenti della Rete Territoriale come previsto dall’art. 6 del predetto Disciplinare al fine di 

garantire il coinvolgimento di tutti i soggetti territoriali capaci di proporre idee e soluzioni per 

le specifiche aree d’intervento:  

✓ AREA POVERTÀ ED INCLUSIONE SOCIALE 

✓ AREA DISABILITÀ E NON AUTOSUFFICIENZA 

✓ AREA FAMIGLIA – MINORI – ANZIANI 

SI INVITANO 

gli Enti del Terzo settore, così come definiti dall’art.4, comma 1, del d.lgs.n.117/2017, ovvero: 

“…le organizzazioni di volontariato, le associazioni di promozione sociale, gli enti filantropici, 

le imprese sociali, incluse le cooperative sociali, le reti associative, le società di mutuo 

soccorso, le associazioni, riconosciute o non riconosciute, le fondazioni e gli altri enti di 

carattere privato diversi dalle società costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di 

finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o 

principale, di una o più attività di interesse generale in forma di azione volontaria o di 

erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualità o di produzione o scambio di beni 

o servizi, ed iscritti nel registro unico nazionale del Terzo settore” a presentare manifestazione 

d’interesse volta alla selezione finalizzata alla composizione della rete per la protezione e 

inclusione sociale.  

Caratteristiche, finalità e durata. La Rete Territoriale è un organo di governance permanente 

costituito oltre che dai soggetti specificati all’art. 2 anche dai sotto elencati organismi:  

Organizzazioni sindacali;  

Scuole;  

Centri provinciali per l’istruzione adulti (CPIA); 

Ufficio servizio Sociale minorile (USSM); 

Ufficio di esecuzione penale esterna (UEPE); 

Centri per l’Impiego (CPI); 

Università e centri di Ricerca; 
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Ufficio Scolastico Provinciale; 

Osservatorio Dispersione Scolastica; 

Enti e associazioni in rappresentanza dei beneficiari degli interventi e dei servizi sociali. 

La Rete attraverso i tavoli tematici permanenti - strumenti di programmazione aperta e di 

verifica periodica delle analisi e degli obiettivi strategici - garantisce e promuove il 

coinvolgimento di tutti i soggetti territoriali capaci di proporre idee e soluzioni. 

La Rete si articola nelle seguenti Aree di intervento:  

1) Famiglia, Minori, e Anziani 

2) Disabilità e non Autosufficienza 

3) Povertà ed Esclusione Sociale  

I partecipanti ai Tavoli sono individuati ogni due anni, dall’Ufficio di Piano distrettuale 

avendo cura di evitare conflitti di interesse e ispirandosi a principi di partecipazione e 

condivisione delle scelte programmatiche e di indirizzo, nonché del monitoraggio territoriale 

in materia di politiche sociali. 

La Rete è sempre operativa e deve essere sentita periodicamente e comunque 

obbligatoriamente in occasione della fase propedeutica alla definizione/programmazione e nel 

primo trimestre di ogni anno per verificare i risultati raggiunti dal Distretto Socio Sanitario 

nella erogazione dei servizi, nello stato di attuazione dei programmi e nella tempistica media di 

pagamento agli aventi diritto delle prestazioni rese. 

Modalità di presentazione delle istanze di partecipazione. L’istanza di manifestazione di 

interesse redatta sotto forma di autocertificazione (Dichiarazione sostitutiva di certificazione 

art. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) dovrà contenere la dichiarazione di adeguamento 

al “Codice del Terzo Settore” , di cui al D. Lgs 3 luglio 2017, n. 117. L’istanza, allegato 1 al 

presente Avviso, dovrà essere presentata presso il Comune di Bronte, capofila del Distretto, al 

seguente indirizzo: protocollo.generale@brontepec.e-etna.it, entro e non oltre il  25 ottobre 

2025. 

Per gli ETS già appartenenti alla Rete Territoriale del Distretto Socio Sanitario n. 15 sarà 

necessario allegare all’istanza una dichiarazione, resa sotto forma di autocertificazione, con la 

quale si attesta il mantenimento dei requisiti dichiarati al momento della prima partecipazione 

alla Rete.  

Per gli ETS che invece non fanno ancora parte della Rete Territoriale del Distretto Socio 

Sanitario n. 15 sarà necessario allegare all’istanza la  seguente documentazione:  

1. Copia della carta d’identità e codice fiscale del Legale rappresentante dell’Ente.  

2. Copia dell’atto costitutivo e dello statuto dell’ente ovvero atto con il quale lo Stato ha 

riconosciuto la personalità giuridica dell’ente agli effetti civili. 

mailto:protocollo.generale@brontepec.e-etna.it
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3. Iscrizione all’Anagrafe delle organizzazioni non lucrative di organizzazione di utilità sociale 

(ONLUS) alla data del presente avviso. 

4. Finalità statutarie, riconducibili al sociale  per i settori relativi al  Piano di Zona.  

5. Iscrizione all’Albo Regionale, secondo la normativa vigente di merito. 

6. Iscrizioni al registro Unico nazionale “Terzo  Settore (RUNTS) in essere o da effettuarsi a 

seguito dell’adesione alla Manifestazione di interesse, attestando l’avvio della procedura.    

7. Autocertificazione antimafia (art.88 co. 4 bis e art. 89 D.L.gs. 159/2011) resa dal 

rappresentante legale. 

8. Dichiarazione delle attività svolte in ambito distrettuale almeno negli ultimi tre anni, relative 

alle Aree tematiche del Piano di Zona. 

9. Dichiarazione di non avere in corso gestione di servizi presso i Comuni del Distretto Socio 

Sanitario 15 e di non ricoprire alcuna carica rappresentativa e/o in qualità di socio di enti del 

Terzo Settore e/o di enti no profit che, anche potenzialmente, possano concorrere 

nell’affidamento dei servizi del Distretto Socio Sanitario 15.   

Si specifica che la documentazione di cui sopra deve essere trasmessa e sottoscritta, con firma 

elettronica oppure con firma autografa corredata di documento di identità valido del Legale 

Rappresentante dei diversi Enti. 

Valutazione delle istanze di manifestazione di interesse. Le istanze pervenute saranno 

ritenute ammissibili a fronte del rispetto dei seguenti requisiti (verifica di ammissibilità): 

✓ rispetto dei termini di presentazione dell’istanza di manifestazione di interesse; e dei 

relativi allegati di cui sopra.  

✓ rispetto dei requisiti dei soggetti titolati a presentare l’istanza di manifestazione di 

interesse; 

✓ presentazione di tutti i documenti allegati 

La manifestazione di interesse dovrà essere presentata utilizzando il modello allegato e dovrà 

essere compilata dal legale rappresentate del soggetto che intende aderire in ogni sua parte, 

indicando l’area tematica a cui si vuole partecipare.  

Saranno escluse le manifestazioni di interesse non corredate dell'apposita firma sulla domanda, 

redatte in maniera non conforme al modello allegato e pervenute oltre il termine fissato. 

La Rete Territoriale sarà costituita con successiva Delibera del Comitato dei Sindaci.  

Verifiche e controlli. Il Comune capofila si riserva di effettuare gli opportuni controlli rispetto 

alle dichiarazioni rese o di richiedere copia autentica della documentazione. 

Pubblicazione. Per la pubblicazione della presente manifestazione di interesse, verrà 

utilizzato il Sito di ciascun Comune facente parte del Distretto Socio Sanitario 15, Bronte, 

Maletto, Maniace e Randazzo al fine di garantire la massima visibilità. 
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Informativa Privacy. In attuazione del Codice in materia di protezione dei dati personali 

(D.lgs. n. 196/2003, Regolamento UE n. 2016/679 e D.lgs. 101/2018), i dati contenuti saranno 

utilizzati nell’ambito del procedimento di istruttoria. Tale trattamento sarà improntato ai 

principi di correttezza, liceità e trasparenza e tutelando la riservatezza e diritti dell’operatore. 

Tutti i dati personali comunicati dai soggetti interessati, acquisiti nel rispetto delle 

disposizioni legislative vigenti e che sono connessi, strumentali ed inerenti allo svolgimento 

delle funzioni istituzionali dell’Ente, sono trattati nel contesto della presente procedura. 

Responsabile del procedimento. Il Responsabile del Procedimento è l’Avv. Francesca 

Longhitano,  Responsabile dell’Ufficio di Piano distrettuale e Capo della IV Area Sociale e 

Pubblica Istruzione del Comune di Bronte, Capofila del Distretto Socio Sanitario n. 15. 

Eventuali informazioni relative al contenuto della presente avviso potranno essere richieste 

all’Ufficio dei Servizi Sociali del Comune di Bronte, sito in Viale Catania snc piano II o 

all’indirizzo mail  servizisociali@comune.bronte.ct.it 

Il suesteso avviso è stato approvato con determinazione della IV Area Sociale – Pubblica istruzione e 

Pari opportunità del Comune di Bronte n. 410 del 09/10/2025. 

Bronte   09/10/2025                                                 

Avv. Francesca Longhitano                                                                                     

     Responsabile dell’Ufficio di Piano 

        Distretto Socio Sanitario n. 15 

mailto:servizisociali@comune.bronte.ct.it

